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SOLICITUD DE COTIZACION N° 435

UNIDAD EJECUTORA : 002 REGION CUSCO -PLAN COPESCO

NRO. IDENTIFICACION : 000790

N°E/M : 00377

Seiiores R.U.C.

Direccion

Teléfono Fax

Email : Fecha : 17/06/2025 Moneda : S/.

Concepto : ADQ DE INDUMENTARIA PARA PERSONAL TECNICO, META 012

CANTIDAD UNIDAD ITEM DESCRIPCION PRECIO PRECIO

REQUERIDA MEDIDA UNITARIO TOTAL
20 UNIDAD 899600020511 | CAMISA DE ALGODON MANGA LARGA
80 UNIDAD 899600020686 | CAMISACO DE DRIL MANGA LARGA UNISEX
20 UNIDAD 899600150215 | CASACA TERMICA CON FORRO POLAR UNISEX
20 UNIDAD 899600070604 | CHALECO DE DRIL CON FORRO POLAR UNISEX
80 UNIDAD 899600070318 | CHALECO DE DRIL UNISEX
80 UNIDAD 805000080399 | CORTAVIENTO PROTECTOR DE DRIL PARA USO SOBRE CASCO
20 UNIDAD 899600041147 |PANTALON DE DENIM PESADO UNISEX
80 UNIDAD 899600041598 | PANTALON DE DRIL CON CINTA REFLECTIVA UNISEX
60 UNIDAD 899600090013 | PONCHO IMPERMEABLE CON CAPUCHA
60 UNIDAD 805000060068 | VISERA PROTECTOR SOLAR DE DRIL PARA CASCO 13 mm X 42.6 cm
TOTAL

Las cotizaciones a valores referenciales deben estar dirigidas a REGION CUSCO -PLAN COPESCO

Condiciones de Compra
- Forma de Pago:

- Garantia:

- Plazo de Entrega en N° Dias/ Ejecucion del Servicio :

- Tipo de Moneda :
- Validez de la cotizacion :

- Indicar Marca de Procedencia

- Tipo de Cambio :

Atentamente;

Requerimientos Técnicos:
LUGAR DE ENTREGA
DIRECCION DE ENTREGA

FECHA DE COTIZACION

Firma y sello del proveedor
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UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

ANEXO 14
DECLARACION JURADA DEL PROVEEDOR

Sefiores:

OFICINA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS AUXLIARES
PLAN COPESCO

Plaza Tupac Amaru s/n Huanchac

Presente.-

El que SUSCIIDE..........ccoeooeeieeeeeeeiee ceecveee s e e e e e dENtificado con DNIN°
, YVRUC N® oiciiciviiivivccveeaee. N Tel Cel oo
DECLARO BAJO JURAMENTO, lo siguiente:

1. No haber incurrido, me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

2. No tengo impedimento para contratar en el Estado.

3. No tengo impedimento por vinculo de parentesco hasta el segundo grado de
consanguineidad, ni segundo grado de afinidad con los funcionarios de la entidad o
intervinientes, segun lo previsto en el articulo 11° de la Ley de Contrataciones.

4. Cuento y Acepto con las condiciones necesarias para cumplir cabalmente con las
caracteristicas técnicas, requisitos y condiciones establecidas en los términos de referencia
y/o especificaciones técnicas de la presente contratacion.

5. De ser seleccionados para la contratacion, me comprometo a mantener mi oferta en su
integridad hasta el pago.

6. Me someto a las sanciones contenidas en la ley de Contrataciones del Estado, ley 30225y
su reglamento, asi como la ley de procedimiento administrativo general, Ley N° 27444,
cuando corresponde.

7. En caso de incumplimiento injustificado, acepto de manera supletoria, la aplicacién de
penalidad de acuerdo a la férmula establecida en el articulo 162° del reglamento de la ley
de Contrataciones del Estado, aprobado mediante D.S N° 344-2018-EF, y de acuerdo a la
directiva interna de compras menores o iguales a 8 UIT.

8. De ser seleccionados para efectuar la presente contratacion, autorizo al gobierno Regional
del Cusco a efectos de que me pueda notificar al correo electronico

...0 a mi domicilio sito en

9. No ser propietario, socio, representante legal, gerente general o tener cualquier vinculo
con otra empresa que cotiza por el mismo objeto de término de referencia al que me
presento.

FIRMAY SELLO DEL PROVEEDOR
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CARTA AUTORIZACION
PARA EL PAGO CON ABONOS EN LA CUENTA BANCARIA DEL PROVEEDOR

(Modelo: anexo N°1 de la Directiva de Tesoreria)

Cusco, de del 2025.

Senores:

PLAN COPESCO
Asunto: Autorizacion de Abono directo

en cuenta CCI que se detalla.

Por medio de la presente, comunico a usted, que la entidad bancaria, niumero de cuenta y el
respectivo Codigo de Cuenta Interbancario (CCl) de la empresa que represento es la siguiente:

- EMPRESA (O NOMBRE) w....uiiiiiiiici ettt

- RUC

- ENTIDAD BANCARIA ottt sttt

- CCI DE LA CUENTA BANCARIA :

= CUENTA DE DETRACCION N ..o ees oo eeeoes s

Dejo constancia que el nimero de cuenta bancaria que se comunica ESTA ASOCIADO al RUC
consignado, tal como ha sido aperturada en el sistema bancario nacional.

Asimismo, dejo constancia que la (Factura o Recibo de Honorarios o Boleta de Venta) a ser emitida
por mi representada, una vez cumplida o atendida la correspondiente Orden de Compra y/o Orden
de Servicio con las prestaciones de bienes y/o servicios materia del contrato pertinente, quedara
cancelada para todos sus efectos mediante la sola acreditacion del abono en la entidad bancaria a
que se refiere el primer parrafo de la presente.

Atentamente

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal y sello, segtin corresponda

Trabajemos
Wintesridad
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Organo y/o Unidad Organica:

Actividad del POIL:

Denominacién de la
Contratacién:
l.  FINALIDAD PUBLICA

DE LA CUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”
ESPECIFICACIONES TECNICAS

SUB DIRECCION DE PUESTA EN VALOR, ACONDICIONAMIENTO URBANO E
INFRAESTRUCTURA TURISTICA

“CENTRO DE INTERPRET"){CION CASA MARTIN PIO CONCHA DE URUBAMBA
PARA LA META REORDENAMIENTO Y REHABILITACION DEL VALLE DEL
VILCANOTA”

ADQUISICION DE INDUMENTARIA PARA EL PERSONAL DE OBRA

Laadquisicion de indumentaria para el personal de obra es esencial para contribuir a la adecuada ejecucion de los trabajos
correspondientes al proyecto: “CENTRO DE INTERPRETACION CASA MARTIN PIO CONGHA DE URUBAMBA, PARA
LA META REORDENAMIENTO Y REHABILITACION DEL VALLE DEL VILCANOTA". Esta adquisicion garantiza el
cumplimiento de las condiciones de seguridad y funcionalidad requeridas en obra, también contribuye al logro de las

metas establecidas para el presente periodo.

Il. OBJETIVO DE LA CONTRATACION
El objetivo es garantizar la minimizacion de riesgos a través de la adquisicion de indumentaria de seguridad para el

personal para el desarrollo y ejecu

PO CONCHA DE URUBAMBA,

VILCANOTA" en cumplimiento de

cién de todas las partidas de la obra “CENTRO DE INTERPRETACION CASA MARTIN
PARA LA META REORDENAMIENTO Y REHABILITACION DEL VALLE DEL
la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL BIENES A CONTRATAR

3.1 Descripcién de blenes a contratar

DESCRIPCION

NIDAD | CANTIDAD IMAGEN REFERENCIAL
DE
MEDIDA

1.- VISERA PROTECTOR SOLAR DE
DRILL PARA CASCO 13 mm X 42.6
cm

» Material franspirable: hecho de
material 100% de poliéster,
transpirable, utif para su trabajo y
actividades diarias al aire fibre.

isera capaz de soportar fuertes

vientos. UND 60
o Modelo safari
e Protector solar de cuello ligero y
coémodo.
o Con ligas ajustables y
aseguramiento para el casco de
seguridad,
P
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2.-CORTAVIENTO PROTECTOR DE
DRILL PARA USO SOBRE CASCO

Material: tela drill, estan hechos
con tela, adaptables al casco,

Modelo clasico. ldeales para la
proteccidn del cuello, contra
salpicaduras, Estan hechos con
tela acolchada, adaptables al
casco para proteccion contra frio.

« Tipo Cortaviento

e Ancho (Cm) 31 cm

e Profundidad (Cm) 1 cm

e Alto (Cm) 28 cm

e Color gris

¢ Reflectivo No

» impermeable Si

o Talla Standard
Logotipo de Plan COPESCO en la
parte posterior

UND

80

3.-CAMISA DE ALGODON MANGA
LARGA

DESCRIPCION: Camisa
DACACHE OXFORD MANGA
LARGA.

CONFECION: Tela Oxford de 80%
Algodon 20% poliéster

COLOR: Blanco humo Manga
Larga vardn

Blanco humo Manga Larga corte
sirena mujer.

BORDADOS: 02 logos en pecho,
01GORE CUSCO lado izquierdo,
01 institucional lado derecho
COPESCO, 01 logo en el
antebrazo lado derecho de
hagamos historia.

CORTE: Recto para varon y corte
sirena para mujer, con bolsillo en

UND

20

2

pecho
Tallas;
TALLA | VARON @ MUJER
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“ANO DE LA RECUPERA

4. CAMISACO DE DRILL MANGA
LARGA UNISEX

e  Material: DRILL Tecnologia
e Color: Guinda
¢  Cinta reflectiva de 2”

CAMISACO: Camisaco con 2
bolsillos en el pacho con botones y
2 bolsillos laterales para mano, con f
cintas  reflectantes en los LI
antebrazos y en los hombros HISTORINA
{todas las cintas tienen que ser un
ancho de 2 pulgadas.

2 logos en el pecho:
lzquierda: Logo y letras

“GOBIERNO REGIONAL CUSCO"
Derecha: Logo de PLAN
COPESCO UND 80

10 largo X 5 ancho y en la parte
posterior bordado loge del
gobierno regional y letras tal como
se muestra en la imagen y en la
base la leta "HAGAMOS
HISTORIA”

Cierre de camisaco de pléstico
resistente hasta el cuello. Sin
broches metalico (sintéticos).

M~ 36 UNIDADES |
L ~ 32 UNIDADES
XL - 12 UNIDADES

Nota: La cinta reflectiva fabricado
segln los parametros de la Norma
ANSIISEA 107-2010 (Estandar
Americano para seleccion y disefio
de las prendas de seguridad de
Alta visibilidad) Clase It de calidad,
de color plomo plata de 2" de
calidad superior 500 candelas
(presentar ficha técnica de las
cintas reflectivas).

‘7() ‘Q(a
R
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

5- PANTALON DENIM PESADO
UNISEX

e Tejajean de 14 onzas

e Alta resistencia a las roturas o
desgarros.

o Tela jean procesada.

e 02 bolsilios delanteros y 02
bolsilios traseros.

* No encoje

* No destifie

UND 20

CORTE: Recto para vardn y corte

princesa para mujer.
TALLA | VARON | MUJER
28 2
30 4 4
32 4 4
34 1 1
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6- PANTALON DE DRILL CON
CINTA REFLECTIVA UNISEX

¢ Material: DRILL Tacnologia
e  Color: Guinda.
¢ Cinta reflectiva de 2°

PANTALON: Pantalén con 2
bolsillos latersles para manos y 2
bolsillos posteriores, 2 bolsillos
laterales a media piema. (Total 6
bolsillos). Bolsitlos con pega pega
-cintas reflectantes de 2" de ancho,
con cintas reflectantes en las
piemas, con bragueta respectiva y
broches para correa. (Unién de
Remallado que no incomode la
rodilta)

M~ 36 UNIDADES
L — 32 UNIDADES
XL -12 UNIDADES

Nota: La cinta reflectiva fabricado
segiin los parémetros de la Norma
ANSI/ISEA 107-2010 (Estandar
Americano para seleccion y disefio
de las prendas de seguridad de
Alta visibilidad) Clase Il de
calidad, de color plomo plata de 2"
de calidad superior 500 candelas
(presentar ficha técnica de las

UND

cintas reflectivas).
\5*“ COPE_gCO o~
Ruel
§§ an as
= spe
2 ¢ p cmlI
%, OF wm pp.E“"
4
Dreys, Mm\“Q




RN
& ierno Regional
det:usco
“ “EUSCO™

“ANO DE LA RECUPERA

I CHALECO DE DRILL UNISEX

o Color: Guinda

» Composicién de tela: poliéster
microfibra 100%.

e El material drill tecnologfa.

e Cintas reflectantes
horizontales y verticales “H” de
2"de espesor, El tamafio de las
cintas reflectivas es de 2" con
un alto grado de resistencia al
desgaste, durabilidad y alta
visibilidad, se puede someter
alavado doméstico hasta 60
°C (50 ciclos segtin ia 1SO
20471), ademés debe cumplir
ANSIISEA 107-2004.

¢ 8 bolsillos en total.

» 01 bolsilio en el pecho derecho
acorde para una radio portatil
con broche y porta lapiceros en
el lado izquierdo.

» 01 balsillo en el peso izquierdo
con broche para una radio
portatil.

* 01 bolsillo con cierre resistente
en la parte posterior.

M-36 UNIDADES.
L - 32 UNIDADES.
XL ~ 12 UNIDADES.

Nota: La cinta reflectiva fabricado
segun los parametros de la Norma
ANSINSEA 107-2010 (Estandar
Americano para seleccion y disefio
de las prendas de seguridad de
Alta visibilidad) Clase Il de
calidad, de color plomo plata de 2*
de calidad superior 500 candelas
(presentar ficha técnica de las
cintas reflectivas).

UND
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

8- CHALECOS DE DRILL CON

FORRO POLAR UNISEX
MANUFACTURADO: Chaleco de

trabajo en drill de atta calidad. o 8
FORRO: Tafetan poliéster o polar
para mayor resistencia a

desgarre,

CIERRE: por cremallera antifrio
hasta el cuello

COLOR: Guinda,

MATERIALES: Drill 100% algodén
con forro interior de polar.

CINTA REFLECTIVA: de 2
pulgadas de alta calidad
CANTIDAD DE BOLSILLOS:
Total de 06 - 02 bolsilios con sierre
cremallera a la altura del pecho, 02
bolsillos sobresalientes con sierre
cremallera a la alfiura del
estémago: 02 bolsillos con sierre
adhesivo, como se muestra en la
imagen referencial

MODELO: Segun imagen, con
broches metdlicos en los bolsillos,
UND 20
CORTE: Recto para varén y corte
princasa para mujer.

LOGOS BORDADOS: TOTAL 03:
01 Logo bordado institucional
PLAN COPESCO en el pecho lado
derecho. y 01 logo bordado
GOBIERNO REGIONAL lado
izquierdo. 01 bordado en la
espalda del logotipo con eslogan,
tamafios en 7cm y 15 cm segln
disefio adjunto, todos en color
blanco

TALLA | VARON | MUJER
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

9.- PONCHO IMPERMEABLE CON
CAPUCHA

¢  Revestimiento 100 %
impermeable
Capucha ajustable
Material: 100% PVC
Color: Verde oscuro
Incluye funda para su UND 60
transporte.

Peso Ligero
Tallas ESTANDAR

10 CASACA TERMICA CON
FORRO POLAR UNISEX

MANUFACTURADO: 100%
poliéster con recubrimiento de
Poliuretano

COLOR: guinda.

COSTURAS: termoselladas.
CAPUCHA: desmontable.
CUELLO: forrado con polar o
poliester.

CIERRE: Cremallera doble cursor
bajo solapa con velcro y corchetes.
Cintura y bajo de la prenda
ajustados por cord6n elastico
REVESTIMIENTO: 100% poliéster
RELLENO:  100% térmico
resistente al frio,

PUNOS INTERIOR: tipo miton. UND 20
BORDADOS: 03  Logotipos
bordados, 01 en el pecho del
gobiemno regional seglin medidas,
01 iogo bordado en el brazo
derecho, Plan Copesco, 01 logo ‘
bordado del eslogan en el brazo
izquierdo.

CORTE: Recto para varén y corte
sirena para mujer, con bolsillo en
pecho

TALLA | VARON | MUJER
S

M 4 4
L 4 4
b 2 2
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3.2 Reglamentos técnicos o normas metrolégicas ylo sanitarias

No cuenta

3.3 Lugary plazo de ejecucién de la prestacién

331  Lugar

Los bienes seran entregados en el aimacén de obra “CENTRO DE INTERPRETACION CASA MARTIN PIO CONCHA DE
URUBAMBA PARA LA META REORDENAMIENTO Y REHABILITACION DEL VALLE DEL VILCANOTA”. A cinco
minutos de la plaza de armas de Urubamba.

3.141 Piazo

Los bienes se entregaran el plazo méximo de entrega sera de diez(10) dias calendarios, computados a partir
del dia siguiente de la notificacion de la orden de compra, se realizara en una entrega en coordinacién con el
Residente y Supervisor de la Obra, en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacién. |

IV. REQUISITOS DEL PROVEEDOR

o  Ficha RUC activo y habido

e Registro nacional de proveedores (RNP)

e Proveedor no debe estar impedido para contratar con el estado
e  Proveedor dedicado al objeto de la contratacién

V. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION
5.1 Otras obliaaciones
5.1.1 Otras obligaciones del contratista

El contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de los bienes ofertados por un plazo no
menor de un (01) affo, contando a partir de fa conformidad otorgada por la entidad.

06



“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

5.2 Conformidad
La conformidad del bien seré otorgada por el residente de obra y con el visto bueno del Supervisor; previa verificacion

de que el bien adquirido esté conforme a lo requerido; se realizarén las mediciones yflo cuantificaciones
correspondientes segun corresponda para poder dar la conformidad a la entrega del bien.

5.3 Forma y condiciones de pago

El Pago se realizar4 mediante Pago Unico, previo informe de conformidad emitida por el residente y V° B del supervisor
» Carta de autorizacion de CCl,

+ Factura.

» Guia de remisién.

54 Penalidades

En caso de incumplimiento, se aplicara penalidad automética, segan Directiva N°002-2022- PLAN COPESCO. Normas
para la Contratacion de Bienes y Servicios, Para Montos Iguales o Inferiores a Ocho (8) Unidades Impositivas
Tributarias.

55 Penalidades por mora

Seginel Art. 120 del RLGC, en caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las prestaciones
objeto del confrato, la entidad contratante le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso que le sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo con la
siguiente férmula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto
F x plazo

Donde F tiene los siguientes valores:
Para Bienes y servicios: F= 0.40

Para Obras:

a) Para plazos mencres o iguales a sesenta dias: F=0.40

b) Para plazos entre sesenta y uno a ciento veinte dias: F=0.25
c) Para plazos mayores a ciento veinte dias; F=0.15

5.6 Obligaciones anticorrupcién y antisoborno

El proveedor declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratindose de una persona juridica a través de
sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores
0 personas vinculadas a las que se refiere la Ley General de Contrataciones de Publicas, ofrecido, negociado o
efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el proveedor se obliga a conducirse en tado memento, durante la ejecucion de! contrato, con honestidad,
probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcién, directa o indirectamente o a través de
sus socios, accionistas, participacionistas, integrantes de los érganos de administracién, apoderados, representantes
legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a estas.

Ademés, el proveedor se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de manera directa y oportuna,
cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; y i) adoptar medidas técnicas, organizativas
ylo de personal apropiadas para evitar los referidos actos o préacticas.

5.7 Solucién de controversias
En el caso de contratos menores, las partes pactan la conciliacion como mecanismo de solucion de Ias:,—-_'_f" '

controversias. Yy
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

5.8 Resolucion de contrato por incumplimiento

Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes
supuestos:

a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del contrato.

b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.

¢) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento de! contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza
mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacién del contrato.

d) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcion.
e) Por la presentacién de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.
f) Configuracién de la condicion de terminacion anticipada establecida en el contrato, de acuerdo con los supuestos

que se establezcan en el reglamento para su aplicacion.

5.9 Gestion de riesgos
No se identificé riesgos

5.10 Sanciones

El Tribunal de Contrataciones P(blicas sanciona a los participantes, postores, proveedores, y subcontratistas, cuando
incurran en las infracciones sefialadas en el parrafo 87.1 del articulo 87 de fa presente ley, sin perjuicio de las

responsabilidades civiles o penales a que hubiera lugar.
Las sanciones por imponer pueden ser:

a) Multa.
b) Inhabilitacion temporal.
¢) Inhabilitacion permanente.

La multa o inhabilitacion que se impongan no eximen de la obligacion de cumplir con los contratos ya perfeccionados
a lafecha en que la sancién queda firme.
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